EDITAL N.° 088, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 088/2024 - FOMENTO A CULTURA NO MUNICIPIO
DE BOQUEIRAO DO LEAO - RS

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB
(LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacdo e a

universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante

repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continua.

As condi¢bes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade,
e o0 presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais
do Municipio de Boqueirdo do Leéo.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Boqueirdo do Ledo torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto
PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n°
10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1  Objeto do edital

O objeto deste Edital é a sele¢é@o de projetos culturais submetidos por pessoas fisicas e juridicas,

com ou sem fins lucrativos, ou coletivos culturais, para receberem apoio financeiro por meio da
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023

celebracdo de Termo de Execucdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestacdes culturais do Municipio de Boqueirdo do Ledo, devendo os contemplados apresentarem

contrapartida social a populacéao.

2.2 Quantidade de projetos selecionados

Seréa selecionado um projeto no valor de R$ de R$57.263,15 (cinquenta e sete mil, duzentos e
sessenta reais e quinze centavos), Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital
podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais
ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas. Obrigatoriamente os projetos deverdo ter
atividades para as ag¢6es afirmativas conforme IN n® 10/2023 -MINC.

Obrigatoriamente 25% do recurso devera ser destinado para projetos que tenham como

proponentes pessoas que se autodeclaram negros, pardos ou quilombolas.

Obrigatoriamente 20% do recurso devera ser destinado para projetos e acfes que tenham como
objetivo democratizar o acesso a fruicdo e & producgdo artistica e cultural em &reas periféricas
devendo estas acdes estarem contempladas na escrita do projeto nos itens publico alvo bem como

0s meios de alcancar este publico justificados no item justificativa.

Obrigatoriamente 10% do recurso devera ser destinado para projetos que tenham como

proponentes pessoas que se autodeclaram indigenas.

Obrigatoriamente 5% do recurso devera ser destinado para projetos que tenham como proponentes

pessoas que se autodeclaram com deficiéncia.

Em ndo havendo projetos nas acles afirmativas, o recurso serd remanejado para a ampla
concorréncia. Em nao havendo projetos suficientes ao nimero de vagas, podera haver outro edital
da PNAB.

2.3 Valor total do edital

O valor total deste edital é de R$57.263,15 (cinquenta e sete mil, duzentos e sessenta reais e quinze

centavos).
A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:
Orgao: 14 Secretaria Cultura e Turismo

Unidade Orcamentaria: 01 Secretaria Cultura e Turismo



Funcéo: 13 Cultura

Subfunc¢éo: 392 Difuséo Cultural

Programa: 108 Fomento ao Setor Cultural

Acéo: 2031 Fomento a cultura - Lei Aldir Blanc

Elementos de despesa - 3.33.60.45-00.00.00.00 Subven¢des Econdmicas

Sobre o valor total repassado pelo municipio ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda,

Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servicos.
2.4 Cronograma de execucéo

As inscricbes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital e

obedecerédo ao seguinte cronograma:

Etapa Data

Divulgacéo do edital 29/10/2024

Publicagéo do edital 29/11/2024

Inicio do prazo de inscriges 29/11/2024

Fim do prazo de inscricdes 08/11/2024

Divulgacao dos inscritos 11/11/2024

Periodo de analise das propostas 12/11/2024 até 13/11/2024
Divulgacéo do resultado preliminar 14/10/2024

Periodo de interposi¢édo de recursos 18/11/2024 até 21/11/2024

Periodo de avaliagdo dos recursos 22/11/2024 até 26/11/2024
Divulgacao do resultado final 27/11/2024

Homologacdo dos contemplados e | 27/11/2024

suplentes

Prazo para informar a conta bancéaria 5 dias Uteis a contar da homologacao
Assinaturas dos termos de execucdo | em fluxo continuo a contar da informagéo
cultural da conta bancaria

Pagamento dos beneficiarios 30 dias a contar da assinatura do TEC




Data limite para execucédo dos projetos 12 meses a contar da assinatura do TEC

Prestacéo de contas 30 dias a contar da finalizagéo do projeto

Contrapartidas a critério da administracéao

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atue e resida no municipio de
Boqueirdo do Ledo ha pelo menos seis meses.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, arteséos,

curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.
O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de

grande porte, etc);
Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, etc);
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao
juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural e a representacédo sera formalizada em declaragéo
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo

constante no Anexo VI.

E dispensada comprovacdo de residéncia aos pertencentes a comunidade indigena,
guilombola, cigana ou circense, pertencentes a populacdo ndémade ou itinerante, ou que se

encontrem em situacéo de rua.

2.6 Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:



| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de

analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam codnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgéo responsavel pelo edital, nos casos
em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragéo do edital, na etapa de anélise de

propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de
Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de
concorrer neste Edital guando se enquadrar nas vedacgdes previstas no item 2.6.

Quando se tratar de agentes culturais que constituam pessoas juridicas, estarao impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadram nas

situacdes descritas neste item.

A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagdo direta
na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas

audiéncias e consultas publicas n&o inviabiliza a sua participacdo neste edital.
2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo, 01 (um) projeto cultural, e

poderda ser contemplado com, no maximo, 01(um) projeto cultural.
3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:

e Inscricbes e Habilitacdo — etapa de apresentacdo dos projetos e documentos de

habilitac&do pelos agentes culturais;

e Selecdo — etapa em que sédo emitidos pareceres e selecdo dos projetos;



e Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que 0s agentes culturais

habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execucao Cultural.
4. INSCRICOES E HABILITACAO

O agente cultural deve encaminhar por meio do e-mail: projetos@boqueiraodoleao.rs.gov.br a

seguinte documentacao obrigatoria:

Pessoas Fisicas:
a) Anexo | preenchido e assinado;
b) Plano de Acéo (Anexo Il);
c) Copia da cédula de identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) do proponente
pessoa fisica;
d) Copia da prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Declaragéo referente ANEXO IV preenchida e assinada;
f) Certiddes Negativas Federal, Estadual e Municipal do CPF do proponente;
g) Curriculo ou Portfélio.
h) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;
i) Copia do comprovante de endereco do proponente com data de vencimento de até 6 meses,

dispensado nos casos previstos no item 2.5 deste edital.

Pessoas juridicas com fins lucrativos:
a) Anexo | preenchido e assinado;
b) Plano de Acéo (Anexo Il);
c) Copia da cédula de identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) do principal
diretor do espaco cultural ou proponente pessoa fisica;
d) Copia da prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do proponente;
e) Copia do cartdo CNPJ do proponente;
f) Curriculo ou Portfélio;

g) Declaragéo referente ANEXO V preenchida e assinada;



h) Certid6es Negativas Federal, Estadual e Municipal do CNPJ do participante;

i) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

j) Certidao negativa do FGTS.

k) Copia do comprovante de endereco do proponente com data de vencimento de até 6 meses,

dispensado nos casos previstos no item 2.5 deste edital.

Pessoas juridicas sem fins lucrativos:
a) Anexo | preenchido e assinado;
b) Plano de A¢éo (Anexo Il);
c) Copia da cédula de identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) do principal
diretor do espaco cultural ou proponente pessoa fisica;
d) Copia da prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do diretor;
e) Copia do cartdo CNPJ do proponente;
f) Curriculo ou Portfélio;
g) Declaragéo referente ANEXO V preenchida e assinada;
h) Certid6es Negativas Federal, Estadual e Municipal do CNPJ do participante;
i) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;
j) Copia do comprovante de endereco do principal Diretor, do espaco cultural ou proponente, com
data de vencimento de até seis meses;
k) Copia do comprovante de endere¢co do espaco cultural, com data de vencimento de até seis
meses;
[) Cépia da Ata de posse vigente da Diretoria atual;
m) Relacdo nominal completa dos cargos de confianca e seus ocupantes (cargos nao eletivos);
n) Certiddo negativa do FGTS.

Coletivos Culturais:
a) Anexo | preenchido e assinado;

b) Plano de Acéo (Anexo II);



c) Copia da cédula de identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) do principal
diretor do espaco cultural ou proponente pessoa fisica;

d) Cépia da prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Curriculo ou Portfélio (se o comité gestor achar necessario);

f) Declaragéo referente ANEXO IV preenchida e assinada;

g) Certid6es Negativas Federal, Estadual e Municipal do CPF do proponente;

h) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

i) Declaragéo de representacdo de grupo ou coletivo cultural conforme anexo VIII.

j) Cépia do comprovante de endereco do proponente com data de vencimento de até 6 meses,
dispensado nos casos previstos no item 2.5 deste edital.

Atencdo! Em caso de o candidato disputar vagas das acdes afirmativas € obrigatoria a

apresentacao de autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia.

Ainda, o proponente pode apresentar outros documentos que julgar necessario para auxiliar na

avaliacao do mérito cultural do projeto.

Atencdo! O agente cultural € responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,

contetdo dos arquivos e informacgdes de seu projeto.

Atencdo! Ainscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condig oes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de

Fomento).

Atencédo! As certiddes positivas com efeito de negativas serv  irdo como certiddes negativas ,
desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos

com a administragao publica.

Atencdao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecéo

e com a Unido nédo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Atencdo! N&o sera permitido novo prazo para entrega de documentacao, ficando a mesma por

responsabilidade do proponente.



5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas) ou quilombolas;
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia;
d) pessoas que se autodeclaram LGBTQAPN+.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no item 2.2.
Para concorrer as cotas, 0os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragéo.
A autodeclaracdo deve ser apresentada por escrito conforme modelo disponibilizado.
5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da
ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com

a sua nota ou classificacdo no processo de selecao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla

concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.
5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser

ocupada por pessoa que concorreu as cotas, de acordo com a ordem de classificacédo.

5.4 Remanejamento das cotas



No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas, o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a

outra categoria de cotas.

Caso nado haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nado
preenchidas deveréo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os

demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classifica¢ao.
5.5 Aplicacado das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, quilombolas,
indigenas, LGBTAPN+ ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas nhegras,
quilombolas, indigenas, LGBTAPN+ ou com deficiéncia em posi¢cdes de lideranca no projeto

cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, quilombolas, indigenas, LGBTAPN+ ou com

deficiéncia, e

IV - outras formas de composicdo que garantam o0 protagonismo de pessoas negras,
guilombolas, indigenas, LGBTAPN+ ou com deficiéncia, na pessoa juridica ou no grupo e

coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher

uma autodeclaracdo, conforme modelos do Anexo IX e Anexo X.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

6.1 Preenchimento do modelo



O agente cultural deve preencher o Anexo Il, sendo o Unico responsavel pela veracidade do
projeto e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura Municipal de Boqueirdo do Ledo

de qualquer responsabilidade civil ou penal.
6.2 Previséo de execucéo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados em até 12 (doze) meses.
6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha de aplicagdo de recursos constante no Anexo Il
indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as
praticas de mercado. O agente cultural pode informar em anexo, ndo sendo item obrigatério,
mas item qualificatorio na avaliagdo do projeto, qual a referéncia de preco utilizada, de acordo
com as caracteristicas e realidades do projeto e regiao.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacbes especificas, como
a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e

tradicionais.

Atencdao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto,

conforme 2.2 do presente edital.

Atencado! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou
apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢éo de fontes de

recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0S recursos provenientes
deverédo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentéaria a
previsdo de arrecadacgdo, juntamente da relacdo de quais itens serdo custeados com esse

recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade



Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional

compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n°® 13.146, de 6 de julho

de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).
Sao medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos

acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contedido dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacéo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usudarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepc¢do, contempladas a participacdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos

culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacao

poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:
| - adaptagéo de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Il - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;
IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de acdes de formacao e capacitacao acessiveis a pessoas com deficiéncia.
7. ETAPA DE SELECAO
7.1 Da avaliacdo dos projetos

A avaliagdo dos projetos sera realizada por parecerista externo contratado para o devido fim,

gue preenchera o parecer conforme os critérios de avaliacdo, dando notas para cada item. Em


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm

caso de desconto da nota no referido item, o parecerista justificara o porqué foi descontado

pontos do item.
7.2 Analise do mérito cultural

O parecerista fard a andlise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagao, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma
categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios

descritos no Anexo Il deste edital.

Por analise comparativa compreende -se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de
seus impactos e relevancia em relagao a outros projetos inscritos na mesma categoria A

pontuacao de cada projeto € atribuida em fungéo desta comparagéo.
7.3 Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisorio da etapa de selecédo sera divulgado no diario oficial do Municipio de
Boqueirdo do Ledo e no site oficial: https://www.bogueiraodoleao.rs.gov.br/php/home.php

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a Prefeitura Municipal de
Boqueirdo do Ledo, através do e-mail: projetos@boqueiraodoleao.rs.gov.br que deve ser
apresentado por meio de formulario padrdo conforme anexo Xl no prazo estipulado conforme
cronograma de execucao, item 2.4 do presente edital, a contar da publicacdo do resultado,

considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacéo.
Os recursos apresentados apés o prazo nao serao avaliados.

Apoés o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo serd divulgado

no site:https://www.boqueiraodoleao.rs.gov.br/php/home.php

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderédo ser remanejados para outra conforme exista previsdo

orcamentaria.


https://www.boqueiraodoleao.rs.gov.br/php/home.php
https://www.boqueiraodoleao.rs.gov.br/php/home.php

Caso néo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, 0s recursos remanescentes poderao

ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

9.1 Termo de Execucéo Cultural

Finalizada a fase de avaliagdo e homologacdo do edital, os agentes culturais contemplados
serdo convocados a assinar o Termo de Execucéo Cultural, conforme Anexo VI deste Edital,

de forma presencial ou eletrénica.

O Termo de Execugédo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Prefeitura Municipal de Boqueirdo do Ledo contendo as
obriga¢fes dos assinantes do Termo.

9.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apés a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em
conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em

desembolso Unico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancaria especifica, em
instituicdo financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas bancérias ou em instituicdo

financeira privada em que nédo haja a cobranca de tarifas.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estéo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentéria e financeira, caracterizando a

selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

10. DIVULGACAO DOS PROJETOS



Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do
Governo federal e do Municipio de Boqueirdo do Ledo, de acordo com as orientacdes técnicas
do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as
vedacOes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleic6es) nos trés meses que antecedem

as eleicoes.

O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter4 informagbes sobre os recursos de

acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéo pessoal

de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

11.1Monitoramento e avaliacdo realizados pela Prefeitura Municipal de Boqueirdo do

Ledo

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados , assim
como a prestacao de informagao a administragao publica , observardo o Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento), que dispbe sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura , observadas as exigéncias legais de simplificagéo e de foco no

cumprimento do objeto.
11.2Como o agente cultural presta contas a Prefeitura Municipal de Boqueirdo do Le&o

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de

Execucao do Objeto, conforme documento constante no Anexo VII deste edital.



O Relatério Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado até 30 dias a contar do fim da

execucado do projeto.
12. DISPOSIGOES FINAIS
12.1Desclassificacéo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificados, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o contraditorio e a

ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades, constatadas a qualquer tempo, implicardo na

desclassificacdo do agente cultural.

12.2Acompanhamento das etapas do edital

@) presente Edital e 0s seus anexos estédo disponiveis no site:

https://www.bogueiraodoleao.rs.qgov.br/php/home.php

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de
inteira responsabilidade dos agentes culturais . Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes

no site: ou midias sociais oficiais.

12.3Informagdes adicionais
Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail: projetos@boqueiraodoleao.rs.gov.br.

Os casos omissos ficardo a cargo do Departamento de Cultura do Municipio.

12.4Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento puablico regido por este Edital tera validade de até 12 meses ap0s

a publicacéo do resultado final.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
https://www.boqueiraodoleao.rs.gov.br/php/home.php

12.5Anexos do edital
Compdem este Edital 0s seguintes anexos:
Anexo | - Formuléario de inscri¢ao;
Anexo Il - Plano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios de selecdo
Anexo IV - Declaracdo de parentesco - Pessoa Fisica.
Anexo V - Declaracao de parentesco - Pessoa Juridica.
Anexo VI -Termo de Execucao Cultural,
Anexo VII- Relatério de Execuc¢éo do Objeto;
Anexo VIl - Declaracéo de representacédo de grupo ou coletivo;
Anexo IX - Declaracao étnico-racial
Anexo X — Declaracédo PCD

Anexo XI — Formulério de interposi¢ao de recurso

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOQUEIRAO DO LEAO,
em 02 de Outubro de 2024.

JOCEMAR BARBON
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

REJANI SCHUNKE GIOVANAZ
Secretaria Municipal da Administracao

e Planejamento em exercicio.



ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

Tipo de inscrigéo: () Trabalhador da &rea técnica
() Trabalhador da &rea artistica e cultural
() Espacgo Cultural/Empresas/Cooperativas/Outros

Segmento(s) de atuacgao cultural

[ ]ARTE DE RUA[ ] ARTES CIRCENSES|[ ] ARTES PLASTICAS E VISUAIS

[ ]ARTESANATO[ ]AUDIOVISUAL[ ] CULTURA AFRO BRASILEIRA

[ ]CARNAVAL[ ]DANCA|[ ]HIP HOP[ ]LITERATURA|[ ]MUSICA[ ]
PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL [ ] PRODUCAO CULTURAL[ ] TEATRO[ ]
TRADICIONALISMO [ ] LIVRO E LITERATURA [ ] OUTRO (Informar):

Informacgdes para habilitacéo

Nome Civil:

Nome Social:

Data de nascimento:

Naturalidade: UF:

CPF: RG: Orgéo expedidor:

Situacdo ocupacional

[ ]empresério CNPJ[ ] MEI - CNPJ[ ] prestador de servigos autbnomo [ ] prestador

de servigos informal [ ] desempregado/inativo [ ] outra. Qual?

Endereco

Endereco: Neo: Bairro:
Endereco Virtual: (URL redes sociais, canal do YouTube, site, etc.):

E-mail: Celular: Fixo:




O Proponente Pessoa Fisica ou o principal Diretor de Espaco Cultural: Pertence a
qgual dessas areas?

( ) Zona urbana central () Zona urbana periférica ( ) Zona rural ( ) Area de
vulnerabilidade social ( ) Unidades habitacionais ( ) Territorios indigenas (demarcados
ou em processo de demarcacdo) ( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em
processo de titulagdo, com registro na Fundacdo Palmares) () Areas atingidas por
barragem () Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,

cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?

() N&o pertenco a comunidade tradicional ( ) Comunidades Extrativistas ( )
Comunidades Ribeirinhas ( ) Comunidades Rurais ( ) Indigenas ( ) Povos Ciganos ( )
Pescadores(as) Artesanais ( ) Povos de Terreiro ( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

Género

() Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero ( ) Mulher Transgénero ( ) Homem

Transgénero ( ) Pessoa N&o Binaria ( ) Nao informar

Racga, cor ou etnia

( )Branca ( ) Preta ( ) Parda ( ) Indigena ( ) Amarela

S&o pessoas com deficiéncia - PCD

( )Sim( ) Ndo

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva ( ) Fisica ( ) Intelectual ( ) Mdltipla ( ) Visual

Grau de escolaridade

( ) N&o tenho Educacgéo Formal ( ) Ensino Fundamental Incompleto ( ) Ensino
Fundamental Completo ( ) Ensino Médio Incompleto ( ) Ensino Médio Completo ( )
Curso Técnico Completo ( ) Ensino Superior Incompleto ( ) Ensino Superior Completo (

) P6s Graduagdo Completo

Qual a sua principal funcéo/profissdo no campo artistico e cultural?




() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins. ( ) Instrutor(a), oficineiro(a),
educador(a) artistico(a)-cultural e afins. () Curador(a), Programador(a) e afins. ( )
Produtor(a) ( ) Gestor(a) ( ) Técnico(a) ( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins. ( )

Outro(a)s. Qual?

Representa um coletivo (sem CNPJ)

( ) Sim ( ) N&o

Caso tenha respondido “sim”:

Nome do coletivo:
Ano de Criagao:
Numero de participantes do coletivo:

Apresentar lista com nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

Realizou submissao de projeto em mais de uma linha de financiamento?
( ) Sim( ) Nao

Qual projeto é o prioritario?

DECLARO que li e concordo com todas as clausulas do presente Edital de Chamada

Publica e o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo, estando ciente das

sanc¢Bes administrativas, penais e civis, em relacdo a fatos que possam configurar inverdades.

AFIRMO a veracidade dos dados e documentos apresentados, declarando minha total

responsabilidade pela utilizacdo de documentos, textos, imagens e outros meios, cujos direitos

autorais estejam protegidos pela legislacdo vigente.

Local e data.

Assinatura



ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO (MODELO)
PLANO DE ACAO - LEI ALDIR BLANC

Edital Chamada Publica

PLANO DE ACAO

DADOS CADASTRAIS — CATEGORIA QUE IRA CONCORRER:
*Todos os campos devem ser preenchidos

Plano de Acéo

Dados cadastrais

Proponente

CNPJ ou CPF

Endereco

Municipio UF

Nome do responsavel CPF
legal

Area de atuagio

Area do projeto

C.1./Org4o expedidor

Home page

E-mail

DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do projeto: Periodo de execucéo:

Inicio: Término:

Identificacdo do Objeto: Definir o objeto do projeto, ou seja, o que se pretende
desenvolver. Identificar as motivacbes do projeto, apontando os resultados e efeitos
esperados a partir das metas propostas.

Usar verbos no infinitivo, tais como: estimular, promover, proporcionar, enfatizar, provocatr,
desenvolver, incitar, dentre todos outros possiveis.




Descreva nos Obijetivos apenas o que nao for quantificavel.

Indicacao do publico-alvo:

Justificativa da Proposicao: Justificar a relevancia e a oportunidade do projeto para a
cultura do Municipio em relacdo as dimensdes simbdlica, econémica , e cidada.

Sugestdes:

Utilizar linguagens e praticas artisticas, referéncias estéticas, originalidade, importancia

simbdlica, identitaria e de pertencimento para a cultura local;

Aspectos relacionados a economia da cultura, geracdo de empregos e renda,

fortalecimento da cadeia produtiva, formacéo de mercado para a cultura;

Informar préticas de democratizacdo do acesso, formacdo de plateia, medidas de
acessibilidade, relacdo com a comunidade local.

Metodologia e Informacg®es relativas a capacidade técnica e gerencial do proponente
para execucao do objeto:Iniciar o texto relatando, em um paragrafo, o trabalho ja
realizado até o envio deste projeto.

Informar obrigatoriamente:

- Como seréo realizadas as atividades descritas no cronograma,

- Como serao exercidas as funcdes dos integrantes do projeto, especialmente técnicos e
equipe principal;

Estabelecer relacdes entre as atividades e os profissionais envolvidos.

Demonstrar a exequibilidade e suficiéncia técnica.

Apresentar esclarecimentos adicionais sobre a execucdo do projeto

Descricdo dos resultados esperados: Os resultados esperados sdo a forma concreta
em que se espera alcancar 0s objetivos especificos. Portanto, deve existir uma
correspondéncia estreita entre os mesmos, incluindo sua forma de expressao.

Descricdo das contrapartidas sociais: Descreva detalhadamente quais serdo as
contrapartidas sociais, faca mensuracao financeira do valor desta contrapartida.

Formas de divulgacéo e difusdo do projeto: Justificar as acdes de divulgacdo definidas,
0s meios escolhidos e a aderéncia com o publico alvo pretendido (Plano de Divulgacao),
conforme Cronograma e Planilha de Custos




CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE) (Acrescentar linhas se for o
caso)

Especificacdo da acéo Inicio Fim
(Ex.: Realizar pesquisa,
contratar musicos, gravar
entrevistas, etc. Todas as
acdes do projeto)

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS (Acrescentar linhas se for o caso)

Natureza de despesa UND. Valor

01 (Ex: Sonorizacéo, iluminacéo,
assisténcia técnica, etc. Todas as
despesas do projeto)

02
Valor total

Local e data.

Assinatura do proponente



Anexo lll - Critérios de selecédo

Sao critérios de avaliagdo dos projetos culturais:

Critério de avaliagéo Pontuacgéo

Objetivo especifico do Projeto: (O que e a quem |15

pretende atingir?).

Justificativa: (O porqué da proposicéo do projeto). 20

Relevancia da ag&o proposta para o cenario cultural do | 20
municipio: (a acdo contribui para o enriquecimento e

valorizagdo da cultura do municipio?).

Metodologia e capacidade do proponente de execucdo | 20
e gerenciamento do seu Plano de Agéo: (O participante
possui experiéncia na area do projeto? O proponente
apresentou a metodologia para execucdo do projeto? A

metodologia utilizada é exequivel).

Plano de aplicacdo do projeto: (O projeto possui | 15
cronograma de desembolso exequivel e que descentralize
0 recurso a outros fazedores de cultura, os valores estéo
dentro de valor de mercado, o proponente apresenta

estimativas de contrapartida).

Quanto ao objeto da proposta contempla explicitamente a | 10
parcela da populagdo elencada na instru¢do Normativa
MinC n° 10, de 28 de dezembro de 2023.

Atencdao! Cada critério sera avaliado com notas entre 0 a 10 conforme a planilha de avaliacéo,

permitindo-se fracionar em 0,1.

Atencao! Em caso de empate no somatdrio das notas, serdo utilizados para fins de classificacéo

dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:



a) Relevancia da acéo proposta para o cenario cultural do municipio

b) Justificativa

¢) Metodologia

d) Plano de Aplicacdo

e) Quanto o objeto da proposta contempla explicitamente a parcela da populacéo elencadas na

Instrugdo Normativa n° 10/2023 - Minc.

Atencdo! Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate,
serd adotado o sorteio como solucdo de desempate. O Sorteio serd realizado na Secretaria
responsavel pela execucédo deste edital, na presenca dos proponentes ou responsaveis legais,
devidamente convocados para o ato.

Atencdo! A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e 0s pregos praticados no
mercado sera avaliada pelos avaliadores, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com

outros métodos de verificacdo de valores praticados no mercado.

Atencdao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto

conforme a linha de financiamento.

Atencdo! Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos
termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa

com Deficiéncia).

Atencdao! A avaliacdo dos projetos sera realizada por empresa contratada para os devidos fins;



ANEXO IV
DECLARACAO (PESSOA FiSICA)

Eu, , RG ,CPF , residente e
domiciliado nesta cidade, sito a Rua ndmero
, Bairro , venho através deste declarar que nao detenho parentesco

em linha reta até o segundo grau com qualquer participante indicado ou homeado ao Comité
Gestor da Lei Aldir Blanc que participe de forma direta da confeccdo do Edital, andlise e
habilitagdo da solicitagéo de beneficios.

Local e data.

Assinatura



ANEXO V
DECLARACAO (PESSOA JURIDICA)

Eu, , RG , CPF ,residente e domiciliado
nesta cidade, citoa Rua , humero ,
representante do (a) , CNPJ

, venho através desta declarar que os membros diretores da entidade, eleitos ou em cargos de
confianga nado detém parentescos em linha reta até o segundo grau com qualquer participante
indicado ou nomeado ao Comité Gestor da Lei Aldir Blanc, que participe de forma direta da
confec¢do do Edital, analise e habilitacdo da solicitacdo de beneficios.

Local e data.



Anexo VI - Termo de Execucdao Cultural,
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n° XX/2024 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida
em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a)
a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem

firmar o presente Termo de Execucédo Cultural, de acordo com as seguintes condi¢coes:
2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execuc¢do Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucao de
acOes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente
cultural selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023
(DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucgdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$
[INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSQ] reais).



4.2. Serao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME
DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para

recebimento e movimentagao.
5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderéo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a

necessidade de autorizag&o prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:
1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL,;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacédo de informacdes

dos recursos concedidos;

[II) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacgbes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacbes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a acdo cultural aprovada,;
II) aplicar os recursos concedidos na realizacéo da acao cultural;

[lI) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta

especialmente aberta para o Termo de Execucéo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucédo cultural bem como

0 acesso ao local de realizagéo da acéo cultural,

V) prestar informacdes & [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de
Relatorio de Execucdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO,



ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo de 30 dias contados do término da
vigéncia do projeto.

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo [NOME DO ORGAOQO] a contar do
recebimento da notificacéo;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo a informagdo de que a agdo cultural aprovada é
apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as
marcas do Governo federal, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicacdo de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei n°

9.504/1997 (Lei das Elei¢cdes) nos trés meses que antecedem as elei¢oes;

VIII) n&o realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao
cultural,

IX) guardar a documentagéo referente a prestacdo de informacdes e financeira pelo prazo de 5

anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugéo Cultural;
X) néo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de
posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja

agente cultural pessoa juridica.
7. PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de

prestacéo de informagfes em relatério de execugdo do objeto.

7.2 A prestacdo de informagbes em relatério de execucdo do objeto comprovara que foram

alcancados os resultados da agéo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentacéo de relatério de execucao do objeto pelo beneficiario no prazo estabelecido pelo

ente federativo no regulamento ou no instrumento de sele¢éo; e
Il - andlise do relatério de execucgdo do objeto por agente publico designado.
7.2.1 O relatorio de prestacao de informacdes sobre o cumprimento do objeto devera:

| - comprovar que foram alcancados os resultados da acéo cultural;



Il - conter a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaracbes de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros

documentos pertinentes & execugédo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de andlise do relatério de
execucdo do objeto e poderd adotar os seguintes procedimentos, de acordo com 0 caso

concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacédo de

informacgdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto
no relatorio de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento

parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apbés o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, a

autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o

cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucado financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugao
do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram

insuficientes; ou

lll - aplicar sancdes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informagdes, caso verifique que
nado houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso

identifique irregularidades no relatério de execucao financeira.

7.3 O relatério de execugdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de
prestacdo de informacdes (in loco ou em relatério de execucdo do objeto), somente nas

seguintes hipéteses:



| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos

previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denlncia de irregularidade na execucao da
acao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliarA os elementos faticos

apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentagdo do relatério de execucéo financeira sera de, no minimo, trinta

dias, contado do recebimento da notificag&o.

7.4 O julgamento da prestacao de informagdes realizado pela autoridade do ente federativo que
celebrou o termo de execucgdo cultural avaliard o parecer técnico de analise de prestagdo de

informacgdes e podera concluir pela:
| - aprovacgao da prestacdo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovacao da prestacdo de informacgdes, parcial ou total.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestacdo de informacdes apontar a necessidade de

devolugédo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opgao por:
| - devolugédo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacdo de plano de agfes compensatorias; ou

Il - devolucgédo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de acbes

compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugéo do instrumento afasta

a reprovacao da prestacao de informacdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em gue estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente
exigida a devolugdo de recursos ao erario, vedada a aceitagdo de plano de acdes

compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugéo de recursos ao erério, o0 agente cultural

podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na legislagao.

7.5.4 O prazo de execuc¢do do plano de agBes compensatoérias sera o0 menor possivel, conforme

0 caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.



8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
8.1 A alterac&o do termo de execucao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacgéo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa ao

atraso na liberagéo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagcdo

substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido

na conta a fim de viabilizar a continuidade da execucéo do objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderéo ser

realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administracdo publica em seguida, sem a

necessidade de autorizacao prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execucdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacéo

prévia da administragéo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragbes em que nado seja necessario termo aditivo, podera ser realizado

apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da acdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da

sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do bem, o
valor pago pela aquisi¢cdo serd computado no calculo de valores a devolver, com atualizagao
monetéria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;



Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de

autorizacao judicial, mediante prévia notificacao por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes

hipéteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugéao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas

pactuadas;

c) violacdo da legislagéo aplicavel,

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatacéo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendacgdes ou determinacfes decorrentes da fiscalizacao;
h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10

(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, devera
ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo

sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracéo Publica.

10.4 Outras situacges relativas a extincdo deste Termo ndo previstas na legislagédo aplicavel ou
neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de

Distrato.
11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agdo cultural ocorreu, mas houve inadequacdo na

execucdo do objeto ou na execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela



aprovacdo da prestacdo de informacbes com ressalvas e aplicar sancdo de adverténcia ou

multa.

11.2 A decisdo sobre a sancéo deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacao de
defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugéo do instrumento afasta

a aplicacdo de sancéo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento dos projetos sera realizado pelo Departamento de Cultura do Municipio.
13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragéo de

12 meses, podendo ser prorrogado por 60 dias.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucédo Cultural sera publicado no site oficial do Municipio.
15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Boqueirdo do Ledo para dirimir quaisquer duvidas relativas ao

presente Termo de Execucgao Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]



Anexo VII - Relatorio de Execucgao do Objeto;

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugéo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega deste relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugéo do projeto, destacando principais resultados
e beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteracoes.
( ) Uma parte das acdes planejadas nao foi feita.

( ) As agOes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as acOes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais
alteracdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas
acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
« OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]



Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> Observacoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nédo foi
cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produg&o musical, producéo grafica etc.
() Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opcéo. Informe também as quantidades.
() Publicagéo

() Livro

() Catalogo

( ) Live (transmisséo on-line)

( ) Video

( ) Documentario

( ) Filme

( ) Relatério de pesquisa

( ) Producé&o musical

() Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras



( ) Espetéaculo
( ) Show musical
() Site
( ) Masica
( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim
do projeto?

Exemplos: publica¢des impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma op¢ao).

( ) Desenvolveu processos de criacéo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagéo.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as préticas culturais do coletivo no espag¢o em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagédo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre 0s mecanismos
utilizados para mensuracao, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia
ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).



5.2 Houve mudanc¢as na equipe ao longo da execucdo do projeto?
() Sim ( ) Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execu¢ao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuc¢éo do projeto:

. Pessoa
Nome do Funcéao Pessoa com
profissional/empr no CPF/CNPJ negra ou A
. oo deficiénc
esa projeto indigena? 27
Ex.: Jodo Silva Cineasta éi34567891 Sim. Negra N&o

6. LOCAIS DE REALIZAGCAO

6.1 De que modo o publico acessou a agédo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:




6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.
6.5 Em gue municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

( )Equipamento cultural pablico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram
8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacgBes relevantes que n&o foram abordadas nos tdpicos anteriores, se
houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que VOCcé executou o projeto, tais como listas de presenca,
relatério fotogréfico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacdo do projeto, entre
outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponent



Anexo VIII - Declaracéo de representacéo de grupo ou coletivo;

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracéo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou
coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

A declaracéo deve ser preenchida por pelo menos 20 integrantes
GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistco [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execucdo Cultura, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, receber pagamentos e dar

quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedacdes do item de

participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]

[DATA]



Anexo IX - Declarac¢éo étnico-racial
DECLARACAO ETNICO-RACIAL OU DE GENERO

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais-ou de género — negros ou
indigenas ou de género)

Eu, , CPF
ne , RG n° , DECLARO para fins de
participacdo no Edital (Nome ou namero do edital) que sou
(informar se € NEGRO OU INDIGENA OU

LGBTQAPNH+).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sanc¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE



Anexo X — Declaracao PCD
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF
ne , RG n° , DECLARO para fins de
participacao no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sanc¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE



Anexo Xl - Formulério de interposi¢cado de recurso
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comiss&o de Selecao,

Com base na Etapa de do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho
solicitar alteracdo do resultado preliminar de selecdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO



